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Strategiplan:

Skal man bli en riktig god organisasjon ma man ha levende strategier. Levende strategier
gir mening og retning for arbeidet de ansatte og tillitsvalgte skal gjgre. En god
strategiplan fungerer som et kart i ukjent terreng, hvor man av og til kan ga seg litt bort

uten & miste retningen mot malet.

Formalet med strategiplanen er derfor & informere om ambisjoner, malsettinger og
arbeidsoppgaver som Prostatakreftforeningen har for sin virksomhet. Foreningens
strategier og strategiarbeid, er en dynamisk prosess, og er derfor et arbeid som ma
drives kontinuerlig i trdéd med foreningens omgivelser og rammebetingelser i det tidsrom

som er satt for planen.

Ved & nedfelle foreningens mal og ambisjoner i et eget strategidokument, vedtatt av
Landsmagatet, har foreningen, hovedstyret og medlemmene, mulighet til & sette seginni
foreningens virke, og utgve styring i den retning som medlemmene gnsker. Videre vil
strategidokumentet veere en rettesnor for leder, hovedstyret, lokallagene og

medlemmene, i den daglige drift av foreningen.

Strategiplanen tar utgangspunkt i vedtektenes § 2.1 og § 2.2.
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STRATEGIPLAN 2024 - 2028
Visjon/Mal
Ingen mann skal i fremtiden lide eller dg av prostatakreft

Overordnet mal:

Prostatakreftforeningen (PROFO) med sine lokallag skal vaere den viktigste
talsmann og forkjemper for alle som er bergrt av prostatakreft, herunder
pasienter, partnere og familie/etterkommere. Det er et mal at alle som er bergrt

av prostatakreft skal vaere medlem av PROFO.
Mal for foreningen:

1. PROFO skal arbeide for at menn med prostatakreft og deres partnere skal

oppleve god livskvalitet far, under og etter behandling

2. PROFO skal arbeide for tidlig oppdagelse og utredning gijennom PSA testing og

screening
3. PROFO skal arbeide for kvalitet i kreftbehandlingen

4. PROFO skal drive opplysnings- og innsamlingsvirksomhet for forskning for 8

oppna bedre utredning, behandling og oppfelging

5. PROFO skal gke medlemstall og gjennom lokallagene drive kurs, temamgter og

fremme sosialt samveer for medlemmene

6. PROFO skal utvikle og forbedre den interne kommunikasjoneni alle ledd i

Prostatakreftforeningen
7. PROFO skal drive likepersonsarbeid

8. PROFO skal delta i nasjonale og internasjonale foreninger innen sitt fagomrade

Styrets forslag til strategi- og handlingsplan
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HANDLINGSPLAN 2024 - 2025

e PROFO skal ta initiativ overfor sentrale helsemyndigheter for 8
opprette/opprettholde rehabilitering/mestringssentre i alle helseregionene.

e PROFO skal ta kontakt med helsedirektoratet for & fa | gang et pilotprosjekt for
PSA- screening, jfr. rapport fra NUF.

e PROFO skal gjennomga rapporten fra Prostatakreftregisteret arlig, med tanke pa
a forbedre kvalitet i behandling.

¢ PROFO skal viderefagre informasjons- og innsamlingskampanjen Bartekampen,
og/eller etablere andre kampanjer.

* PROFO skal legge til rette for en aktiv rekrutteringskampanje i hele landet.

e PROFO sine lokallag skal initiere minst en dpen samling for menn som har eller

har hatt prostatakreft.

* PROFO skal ha organisasjonens styringsdokumenter som sentralt tema pa

tillitsvalgtsamlinger.

e PROFO skal kontinuerlig arbeide med a forbedre kommunikasjon mellom

sentralt og lokale nivaer.

* PROFO skal arbeide for & ha et tilstrekkelig antall likepersoner. Det skal

avholdes en arlig samling for nye og eksisterende likepersoner.
* Sekretariatet skal sende ut en e-post arlig for & rekruttere nye likepersoner.

e PROFO skal holde seg oppdatert pa utvikling innen behandling i Norden og

Europa.

e PROFO skal viderefare medlemskap i og delta pa samlinger i EUOMO og
Nordisk.



